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(必要な予算等)

3-⑵工賃について A

工賃の目標値を設定し
達成できている月もあ
るが、目標値に達して
いない月もある。

１年
職業指導
員

3-⑺ｰ② B
職場実習を行う体制が
整っていない。

現時点で職場実習を希
望する利用者はいな
い。一般就労に向け
て、他事業所やアルバ
イトとの併用を希望す
る利用者は毎年数名い
るため併用の体制は整
備している。今後職場
実習の希望があった場
合は希望する利用者と
相談しながら検討して
いく。

1年
職業指導
員

サ ー ビ ス 改 善 計 画 書

令和7年4月2日

就労継続支援B型事業所

イロハニトイロ

工賃について利用者と
一緒にミーティングを
行い、目標値の設定や
それに向けての作業内
容の検討を行う。商品
開発や販路拡大、販売
方法についてメンバー
と相談し実践してい

（ 改善計画　- 1 - ）


